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[image: ]Приглашаем в Санкт-Петербург пройти обучение на курсах повышения квалификации 

По окончании обучения вы получите удостоверение, которое будет внесено в Федеральный реестр документов об образовании.
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21-26 сентября 2026   19-24 октября 2026
(6 дней, 5 ночей) (с учетом дня заезда и дня отъезда)

Управление профсоюзной организацией: технологии и эффективность
[bookmark: _Hlk164949836]Содержание: Понятие «организация» и «управление», «лидерство» и «руководство». Имидж лидера, основные функции, необходимые для эффективного управления профсоюзной организацией. Алгоритмы планирования работы, типы совместной деятельности, формы контроля, как принимать эффективные решения и координировать процессы развития. Мотивация профсоюзного членства - базовая компетентность профлидера. Лидерство в системе управления профсоюзной организацией. Качества и стили поведения профсоюзного лидера.  Навыки анализа среды как условие эффективного управления. Способы лидерского влияния. Современные подходы к оценке эффективности работы профсоюза.  Управление стрессом в профессиональной деятельности профсоюзного лидера.   
Стоимость семинара (включая проживание в 2-х местном номере) 64000 руб.
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21-26 сентября 2026   19-24 октября 2026
(6 дней, 5 ночей) (с учетом дня заезда и дня отъезда)

Бухгалтерский и налоговый учет в деятельности профсоюзной организации
Содержание: Бухгалтерский и налоговый учет в 2026 г.: актуальные вопросы. Изменения законодательства по бухгалтерскому учёту, порядок реализации программы разработки ФСБУ. Влияние цифровизации на работу бухгалтерской службы при принятии новых стандартов ФСБУ. Практические вопросы бухгалтерского учёта. Организация внутреннего контроля в профсоюзных организациях. Влияние учётной политики на принятие управленческих решений. Отдельные вопросы по учёту имущества в профсоюзных организациях. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности профсоюзных организаций. Особенности налогообложения профсоюзных организаций (с учетом последних изменений). Профсоюзные организации как субъекты налоговых правоотношений. Изменения налогового законодательства с 2026 года. Новый порядок представления уведомлений по НДФЛ и взносам в 2026 г. Практические примеры заполнения. Новый порядок списания НДФЛ и страховых взносов с ЕНС; Изменения по НДС с 01 января 2026 года для плательщиков, применяющих УСН. Сокращение предельного размера доходов плательщиков УСН для освобождения от НДС. 
    Последние изменения в Трудовом кодексе. Управление стрессом в профессиональной деятельности бухгалтера профсоюзной организации. Ответы на вопросы.
Стоимость семинара (включая проживание в 2-х местном номере) 64000 руб.
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05-10 октября 2026   
(6 дней, 5 ночей) (с учетом дня заезда и дня отъезда)

Организация работы контрольно-ревизионной комиссии 
	в профсоюзной организации	
Содержание: Особенности, содержание и планирование работы ревизионной комиссии профсоюзной организации. Положение о ревизионной комиссии ПО. Практика проведения ревизии исполнения доходной и расходной части сметы профкома по профбюджету. Практика контроля за правильностью ведения бухучета денежных средств и материальных ценностей в профкоме. Учетная политика первичной профсоюзной организации. Порядок оформления результатов ревизии финансово-хозяйственной деятельности профкома. Контроль, реализация. Ответственность за финансовые нарушения. Контроль и проверка исполнения принимаемых решений. Налоговые последствия исполнения сметы профсоюзной организации в части налога на прибыль (налога по УСН) и в части НДФЛ. Подотчетные лица и авансовый отчет. Требования к документам, подтверждающим расходование подотчетным лицом денежных средств. Контроль за соответствием документов, прилагаемых к Авансовому расчету требованиям законодательства. Новые разъяснения и требования Минфина и ФНС.  
      Стоимость семинара (включая проживание в 2-х местном номере) 64000 руб.
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12-16 октября 2026
(6 дней, 5 ночей) (с учетом дня заезда и дня отъезда)

Актуальные вопросы правового регулирования трудовых отношений: трудовое законодательство РФ и практика его применения
Содержание: Системное изучение действующего трудового законодательства Российской Федерации. Актуальные проблемы общей части трудового права (соотношение источников трудового права, проблемы исчисления сроков, представители работодателя в трудовых отношениях).Трудовой договор: понятие, порядок заключения, изменения и прекращения (обязательные условия трудового договора, срок трудового договора, варианты оформления дополнительной работы, изменение трудового договора в различным ситуациях, порядок увольнения, особенности увольнения по инициативе работника, по инициативе работодателя, по основаниям, не зависящим от воли сторон).
Рабочее время и время отдыха (виды и режимы рабочего времени, ненормированный рабочий день, проблемы гибкого рабочего времени, суммированный учет, виды времени отдыха, перерывы, выходные дни, отпуска). Правовое регулирование оплаты труда (понятие и структура заработной платы, компенсационные выплаты, стимулирующие выплаты, система государственных гарантий в сфере оплаты труда: МРОТ, РМЗП, индексация, порядок выплаты заработной платы).
               Стоимость семинара (включая проживание в 2-х местном номере) 51000 руб.


В стоимость включено: комфортное проживание в отеле**** с завтраками (шведский стол) в историческом центре Санкт-Петербурга, обеды (все дни, кроме дня заезда и дня отъезда), обучение в конференц-зале отеля с выдачей удостоверения о повышении квалификации и экскурсионная программа.

В стоимости семинаров указана цена при двухместном размещении в гостинице. По желанию участников в счет может быть дополнительно включено проживание в гостинице при раннем заезде и позднем выезде, а также размещение в 1-м номере.


ЗА ОДНОМЕСТНОЕ РАЗМЕЩЕНИЕ В ГОСТИНИЦЕ ИЛИ БОЛЕЕ ВЫСОКУЮ КАТЕГОРИЮ НОМЕРА ПРОИЗВОДИТСЯ ДОПЛАТА (УТОЧНЯТЬ ПО ТЕЛЕФОНАМ УЧЕБНОГО ЦЕНТРА)


Контакты: 8-931-540-14-14     эл.почта : spbuspeh@mail.ru
Куратор - Цветкова Анна Александровна – ведущий специалист по организации учебного процесса.
8-921-376-78-85
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На бланке организации
	
	Директору
АНО ДПО «УКЦТО «Успех»
Кузьминой А.А. 

	№ _______ от ___________ 2026 г.
	
	



Заявка на обучение

	Организация
	

	
	(наименование организации)

	
	
	

	просит обучить наших сотрудников в количестве ____ человек по программе обучения

	

	                                                                          (наименование программы)

	Даты проведения семинара
	
	2026 г.



Список сотрудников
	№
	Фамилия, Имя, Отчество
(полностью)
	Контактная информация (телефон, e-mail*)
	Должность
	Размещение в гостинице
(1-/2-х местное)

	Дата заезда
	Дата отъезда

	1. 
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	



	Дополнительные пожелания:
	

	


Реквизиты:

	Полное наименование:
	

	
	

	Юридический адрес:
	

	Фактический адрес: 
	

	ИНН
	
	КПП
	

	ОГРН
	
	
	

	р/счет:
	

	Банк:
	

	БИК
	
	к/с
	

	Должность руководителя предприятия
	
	
	

	
	Подпись
	
	Фамилия И.О.

	Главный бухгалтер
	
	
	

	
	Подпись
	
	Фамилия И.О.

	МП
	
	
	

	
Контактное лицо
	
	
	

	
	Фамилия И.О.
	
	Должность

	Телефон
	
	Факс
	
	E-mail
	




Заявку можно отправить по электронной почте:    spbuspeh@mail.ru
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